Приложение 
к распоряжению от 20.01.2021 № 65
«О реализации мероприятия «Повышение качества образования в школах 
с низкими результатами обучения и в школах,
 функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, 
путем реализации региональных проектов и распространения их результатов» 
подпрограммы 3 «Педагогические кадры ХХ века»
 государственной программы Свердловской области
 «Развитие системы образования и реализация молодежной
 политики в Свердловской области до 2025 года» 
на территории городского округа Первоуральск в 2022 году»

ДОРОЖНАЯ КАРТА

	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результаты исполнения

	1
	Определение кураторов для оказания экспертной и консультационной поддержки школ, отобранных ИРО для участия в проекте.
	до 17.01.2022

	О.А. Ефимова
	Данные о кураторах и руководителях отобранных школ направлены региональному куратору. 
Список кураторов.

	2
	Создание группы «500+» в WhatsApp.
	 17.01.2022

	О.А. Ефимова
	Группа «500+» в WhatsApp для оперативных сообщений и общения.

	3
	Организация участия (мониторинг УО в ФИС ОКО) в проведении анкетирования участников образовательных отношений на основе методики ФБГУ ФИОКО в отобранных школах для разработки рискового профиля школ. 
	18.01-04.02.2022

	руководители ОО
	Заполнение анкеты, предложенной ФИОКО для руководителей, педагогов, обучающихся 6,9 классов.

	4
	Организация встречи кураторов с администрацией ОУ, собеседование по вопросам обеспечения реализации проекта.
	25.01.2022 
	О.А. Ефимова, руководители ОО
	Встреча.  

	5
	Издание распоряжения Управления образования «О реализации мероприятия «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространения их результатов» подпрограммы 3 «Педагогические кадры ХХ века».
 государственной программы Свердловской области «Развитие системы образования и реализация молодежной политики в Свердловской области до 2025 года» на территории городского округа Первоуральск в 2022 году».
	 20.01.2022

	О.А. Ефимова
	Распоряжение Управления образования городского округа Первоуральск

	6
	Организация анкетирования кураторов.
	 24.01-01.02.2022

	О.А. Ефимова
	Заполнение анкеты кураторами

	7
	Организация участия кураторов и ответственных от школ в вебинарах ФГБУ ФИОКО, ИРО по вопросам участия в проекте 500+.
	2022 г.
	О.А. Ефимова

	Мониторинг УО по участию кураторов и ответственных от школ в вебинарах

	8
	Проведение собеседования с руководителями школ, направленного на  выявление эффективных показателей реализации направления ВСОКО «Система подготовки обучающихся».
	 02-04.02.2022
	Управление образования, руководители ОО, кураторы
	Мониторинг УО по реализации ВСОКО

	9
	Организация заключения договоров с кураторами.
	до 01.03.2022 
	О.А. Ефимова
кураторы
	Мониторинг УО по заключения договоров кураторами

	10
	Организация участия в первом опросе ФИОКО участников проекта 500+
	10-24.03.2022
	О.А. Ефимова,
руководители ОО, кураторы
	Мониторинг УО по участию кураторов и сотрудников школ в опросе

	11
	Работа с концептуальными документами: Концепции развития и Среднесрочная программа, Анти рисковые программы; загрузка в информационную систему  мониторинга электронных дорожных карт (далее - ИС МЭДК).
	до 30.03.2022
	О.А. Ефимова, руководители ОО,
кураторы
	Мониторинг УО разработки и загрузки в ИС МЭДК концептуальных документов

	12
	Участие в содержательной экспертизе ФИОКО, ИРО концептуальных документов
	01-29.04.2022
	О.А. Ефимова, руководители ОО,
кураторы
	Мониторинг УО результатов содержательной экспертизы концептуальных документов

	13
	Школы осуществляют подготовку подтверждающих документов исполненных мероприятий в рамках 1 этапа работы с рисковыми профилями.
	25.04-01.06.2022
	руководители ОО, кураторы
	

	14
	Проведение  1 этапа мониторинга данных о позитивных изменениях в школах в ИС МЭДК.
	до 29.04.2022 выгрузка данных ФИОКО 16.05.2022
	О.А. Ефимова, руководители ОО,
кураторы
	Мониторинг УО вовлеченности в проект

	15
	Организация участия во втором опросе ФИОКО участников проекта 500+.
	30.05-13.06.2022
	О.А. Ефимова,
руководители ОО, кураторы
	Мониторинг УО по участию кураторов и сотрудников школ в опросе

	16
	Участие в содержательной экспертизе ФИОКО, ИРО подтверждающих документов в рамках проведения мониторинга 1 этапа наступления позитивных изменений.
	01-20.06.2022
	О.А. Ефимова, руководители ОО,
кураторы
	Мониторинг УО результатов содержательной экспертизы подтверждающих документов

	17
	Проведение  2 этапа мониторинга данных о позитивных изменениях в школах в ИС МЭДК.
	до 30.06.2022  выгрузка данных ФИОКО 01.11.2022
	О.А. Ефимова, руководители ОО,
кураторы
	Мониторинг УО вовлеченности в проект

	18
	Включить в оценку эффективности работы педагогов критерий по работе с детьми из социально неблагополучных семей.
	август 2022 
	Руководители ОО
	Финансовая поддержка педагогов, работающих с детьми из социально неблагополучных семей.


	19
	Организация участия кураторов и ответственных от школ в ВКС ФГБУ ФИОКО, ИРО по обмену опытом участия в проекте 500+.
	2022 г.
	О.А. Ефимова

	Мониторинг УО по участию кураторов и ответственных от школ в ВКС

	20
	Организовать предоставление школами, показавшими максимальное и стабильное улучшение учебных результатов, материалов в банк лучших практик.
	октябрь-ноябрь  2022 
	Управление образования, руководители ОО, кураторы
	Формирование муниципального банка лучших практик по вопросам повышения качества образования

	21
	Организация участия в третьем опросе ФИОКО участников проекта 500+.
	03.10-14.10.2022
	О.А. Ефимова,
руководители ОО, кураторы
	Мониторинг УО по участию кураторов и сотрудников школ в опросе

	22
	Участие в выборочной экспертизе ФИОКО, ИРО подтверждающих документов в рамках проведения мониторинга 2 этапа наступления позитивных изменений.
	01.11-15.11.2022
	О.А. Ефимова, руководители ОО,
кураторы
	Мониторинг УО результатов выборочной экспертизы подтверждающих документов

	23
	Участие в независимых исследованиях качества начального общего, основного общего и среднего общего образования:  Всероссийские проверочные работы, диагностические работы, ГИА.
	2022 г.
	Управление образования, руководители ОО  
	Оценка состояния системы начального общего, основного общего и среднего общего образования и тенденций её развития по предметным и метапредметным результатам

	24
	Проведение консультаций по реализации проекта 500+.


	2022 г.

	О.А. Ефимова
кураторы
	Изменение отношения к оценке состояния системы начального общего, основного общего и среднего общего образования и тенденций её развития по предметным результатам исходя из рискового профиля школы. Корректировка дорожной карты школы по значимым факторам риска.

	25
	Рабочие встречи кураторов, администрации школ проекта 500+ с муниципальным координатором.
	2 понедельник месяца
	О.А. Ефимова, руководители ОО,
кураторы
	Решение проблемных вопросов по участию школ в проекте, по поступающим документам

	26
	Организация участия кураторов, администрации школ проекта 500+ в мониторинговом визите ИРО.
	2022 г.
	О.А. Ефимова,
кураторы, руководители ОО  
	Снятие проблемных вопросов по участию в проекте с региональным куратором М.Л. Жигулиной

	27
	Организация и проведение городского методического семинара «Через профессиональное развитие педагога к успеху ученика» (представление педагогических и управленческих практик повышения качества образования).
	раз в квартал по плану  Управления образования
	 Управление образования, методический отдел Центра развития детей и молодёжи
	Определение основных методических направлений деятельности по управлению качеством образования

	28
	Расширение социального партнерства образовательных организаций с учреждениями образования, культуры, здравоохранения, спорта, с общественными организациями
	2022 г.
	Управление образования, методический отдел Центра развития детей и молодёжи
	Создание системы партнерских отношений для расширения спектра образовательных услуг, социализации и реализации ФГОС СОО

	29
	Организация работы  с родителями по вопросам качества образования (Совет школы, родительский  комитет,  индивидуальная работа с родителями, привлечение родительской общественности при проведении процедуры оценки качества образования, государственной итоговой аттестации в качестве общественных наблюдателей)
	постоянно
	Управление образования, Центр развития детей и молодёжи, ТКДН и ЗП
	Организация сотрудничества с родителями по вопросам качества образования

	30
	 Взаимодействие всех субъектов профилактики  по решению проблем семьи и школы
	постоянно
	Управление образования, МКОУ ЦХМО, ТКДН и ЗП
	Организация мероприятий по вопросам оказания помощи семьям, находящимся в трудной жизненной ситуации

	331
	Развитие сетевых форм взаимодействия образовательных организаций (по горизонтали и по вертикали)
	2022 г.
	Управление образования, методический отдел Центра развития детей и молодёжи
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